Program Poprawy Frekwencji Uczniow
w I Liceum Ogdlnoksztalcacym im. Bolestawa Chrobrego w Klodzku

zatacznik nr 1 Zarzadzenia
Dyr. | LO w Ktodzku nr 16/2025
z dn. 29.09.2025

(z moca od 29.09.2025 r.)

Program Poprawy Frekwencji Uczniow

w I Liceum Ogolnoksztalcacym im. Bolestawa Chrobrego w Klodzku

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 1 1160)
Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U.
z 2025 r. poz. 132, 620.)

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2024 r.

poz. 978, 1228)

Program poprawy frekwencji uczniéw powstat w oparciu o statut szkoty, program wychowawczo-

profilaktyczny oraz wnioski 1 rekomendacje wynikajace ze sprawowanego przez dyrektora nadzoru

pedagogicznego w roku szkolnym 2024/2025

AN S

Al S IS

CELE PROGRAMU

Podwyzszenie frekwencji szkolne;.

Motywowanie uczniéw do systematycznego uczeszczania na zajecia szkolne
Przestrzeganie zasad postepowania wobec uczniéw opuszczajacych lekcje
Opracowanie spdjnego programu monitorowania frekwencji

Wprowadzenie jasnych zasad dotyczacych usprawiedliwiania nieobecnos$ci i zwolnien z
zajec

Zwigkszenia swiadomosci uczniéw i rodzicéw na temat skutkdw nieobecnosci w szkole
Poprawa ocen z zachowania

Podniesienie wynikOw nauczania

Wprowadzenie spojnego systemu nagradzania za wysoka frekwencje

ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI I ZWOLNIEN Z ZAJEC
LEKCYJNYCH

Nieobecnos$¢ ucznia w szkole usprawiedliwiana jest przez rodzica/opiekuna prawnego lub
petnoletniego ucznia w terminie do 5 dni od chwili powrotu ucznia do szkoly. Brak
usprawiedliwienia w  wskazanym terminie oznacza uznanie nieobecno$ci za
nieusprawiedliwiona.

Wychowawca nie ma obowigzku usprawiedliwiania nieobecno$ci po uplywie 5 dni od
chwili powrotu ucznia do szkoty.

Nieobecno$¢ na lekcjach srodkowych nie jest usprawiedliwiana, z wyjatkiem sytuacji
naglych lub wczes$niejszego zwolnienia zgloszonego najpozniej dzien wczesniej.
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Spo6znienia na lekcje srodkowe
a. do 10 minut od jej rozpoczecia beda traktowane jako spdznienie (s),
b. powyzej 10 minut od jej rozpoczecia bedzie traktowane jak naganne spoznienie (S).
c. Sytuacje ucznidw nagminnie spdzniajgcych si¢ na lekcje srodkowe zostanie poddana
analizie przez wychowawce¢ w celu identyfikacji powodow wystepowania spdznien,
rozmowa z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz zostanie wdrozona strategia
niwelowania spoznien.
Pomimo nieobecnosci w szkole uczen ma obowigzek zaliczenia w formie wyznaczonej

przez nauczyciela zalegto$ci wynikajacych z nieobecnosci.

ZWALNIANIE UCZNIA

Uczen niepelnoletni moze by¢ zwolniony z zaje¢ przez rodzica/opiekuna prawnego

osobiscie lub na pisemng prosbe rodzica/prawnego opiekuna w formie papierowej lub

elektronicznej. Kazde zwolnienie bedzie zweryfikowane przez wychowawce.

Zwolnienia ucznia z zaj¢¢ dokonuje wychowawca a w przypadku nieobecnos$ci

wychowawcy, ucznia zwalnia dyrektor szkoty po dostarczeniu zwolnienia do sekretariatu

szkotly lub przestania na adres e-mail lo_chrobry@powiat.klodzko.pl

Prosbe o zwolnienie:

e uczen powinien pokaza¢ niezwtocznie po przyjsciu do szkoty;

e lub rodzic przesyla przez e-dziennik do wychowawcy lub mailowo do sekretariatu
szkoty - przed planowanym opuszczeniem szkoty przez ucznia;

e prosby o zwolnienie nie bedg uznane po samowolnym opuszczeniu szkoty przez ucznia;

Wszystkie pisemne prosby rodzicoéw o zwolnieniu z zaje¢ moga by¢ w razie watpliwosci

weryfikowane przez rodzicéw podczas zebran organizowanych.

W tresci zwolnienia musi znalez¢ si¢ formuta, ze rodzic ucznia niepetnoletniego przyjmuje

pelng odpowiedzialnos¢ za dziecko w czasie jego nieobecnosci w szkole; uczen petnoletni

o$wiadcza, ze opuszcza szkote na wlasng odpowiedzialno$¢.

Jesli zwolnienie z zaj¢¢ nie jest zwigzane z nagla sytuacja losowa, powinno by¢ przestane

do wychowawcy w dniu poprzedzajagcym.

Nauczyciel zwalniajacy ucznia z zaje¢ jest zobowigzany do sporzadzenia karty wycieczki.

Dotyczy to m.in. préb choru/teatru, konkursow, zawodow sportowych czy innych wydarzen

szkolnych.

DZIALANIA INTERWENCYJNE

Nauczyciele na biezaco sprawdzaja obecnosci ucznidow na wszystkich zajgciach

obowigzujacych na terenie szkoty

Wychowawcy w kazdym tygodniu analizujg frekwencje uczniow i weryfikuja

usprawiedliwienia.

Po opuszczenia przez ucznia w miesigcu:

e 5 godzin bez usprawiedliwienia — wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe
wyjasniajgca przyczyng nicobecnosci
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6-10 godzin bez usprawiedliwienia — wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe
wyjasniajagcg przyczyn¢ nieobecno$ci - odnotowuje rozmow¢ w dzienniku
elektronicznym — upomnienie wychowawcy.

11-15 godzin bez usprawiedliwienia — wychowawca kieruje ucznia na rozmowe
z pedagogiem/pedagogiem specjalnym/psychologiem szkolnym lub szkolnym terapeuta
w celu poznania motywoOw jego postgpowania i proby rozwigzania problemu

16-20 bez usprawiedliwienia — wychowawca przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami /
opiekunami prawnymi/ uczniem pelnoletnim — odnotowuje rozmowe¢ w dzienniku
elektronicznym — nagana wychowawcy.

Powyzej 20 godzin bez usprawiedliwienia — wychowawca wystepuje z wnioskiem do
Dyrektora o udzielenie kary wg Statutu szkoly (poczawszy od upomnienia Dyrektora
Szkoly). Z uczniem i jego rodzicami lub z petnoletnim uczniem wychowawca
w porozumieniu z pedagogiem, psychologiem szkolnym i dyrektorem szkoty podpisuje
kontrakt zobowigzujacy do uczgszczania dziecka / ucznia pelnoletniego na zajecia
lekcyjne. Uczen 1 rodzice/opiekunowie prawni zostaja poinformowani, ze jesli
nieobecnos¢ nieusprawiedliwiong bedzie wigksza niz 50% nastgpnie zostanie
przeprowadzona  analiza  wychowawcza ucznia. W  sytuacji  podejrzenia
niewywigzywania si¢ rodzicow z obowigzku szkolnego moze zosta¢ ztozony wniosek o
wglad do sytuacji rodzinne;.

4. Do 10 dnia kazdego miesigca dyrektor/wicedyrektor przygotowuje raporty dotyczace
frekwencji klas 1 przekazuje raporty do wychowawcow za posrednictwem dziennika
elektronicznego. Po tym terminie nie ma mozliwosci usprawiedliwienia nieobecnosci.

5. W wycieczce klasowej musi wzig¢ udzial co najmniej 90% ucznidw danej klasy.

6. Jezeli wycieczka jest migdzyklasowa zatwierdzona przez Dyrektora Szkoty, w wyjatkowych

przypadkach, istnieje mozliwo$¢ laczenia grup z réznych klas w celu uzupetienia liczby

uczestnikow wycieczki.
7. Uczniowie z frekwencja mniejsza niz 85% (nieobecnosci nieusprawiedliwionej) nie moga
jezdzi¢ na wycieczki klasowe lub miedzyklasowe rekreacyjno-turystyczne

DZIALANIA WYCHOWAWCZE

1. Semestralna analiza danych frekwencyjnych (klasy, przedmioty)

2. Ankiety w$rod uczniow, rodzicow i nauczycieli w celu identyfikacji glownych przyczyn

nieobecnosci.
3. Uczniowie o wysokiej absencji lub/i duzej ilo$¢ spoznien na lekcje srodkowe

a.
b.
C.

Rozmowy indywidualne
Spotkania z rodzicami — wspolne ustalenie strategii
Spotkanie z psychologiem

4. Wprowadzenie zaje¢ wychowawczych dla kazdej klasy minimum 3 raz w semestrze

Proponowane tematy

a.

b
C.
d

Jak nieobecnosci wptywaja na mature i przysztos¢ zawodowa.
Tworzenie wlasnego harmonogramu tygodniowego

Techniki zarzgdzania czasem

Jak unika¢ sp6znien i nieobecnosci.
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Jak znalez¢ sens w codziennym chodzeniu do szkoty

Warsztat: ,,Moja Sciezka do sukcesu — co zalezy ode mnie?”

Prawne i edukacyjne skutki absencji.

Dyskusja: ,,Czy warto ryzykowac?

Budowanie pozytywnej atmosfery w klasie

Cwiczenie integracyjne: ,,Razem latwiej — jak wspieraé si¢ w obecnosci?”
Cele krotko- 1 dlugoterminowe — jak obecno$¢ pomaga je osiggnac.
Cwiczenie: ,,Jak brak jednej lekcji wptywa na zrozumienie tematu?”

. Jak szkota wptywa na rozwdj kompetencji migkkich (komunikacja, wspodtpraca).

Dyskusja: ,,Co tracimy, gdy nie chodzimy do szkoty?”

5. Wzmocnienie wsparcie psychologicznego dla uczniéow z problemami emocjonalnymi lub

adaptacyjnymi

6. W
a.
b.

celu monitorowania frekwencji:
Comiesigczne raporty frekwencji dla wychowawcow
Tabela informacyjna z wynikami frekwencji klas

NAGRODY ZA FREKWENCJE

1. Wyjazdy na wycieczki klasowe rekreacyjno-turystyczne:

Co miesigc dyrektor ds. wychowawczych przygotowuje raport dla wychowawcy klasy.
Raport nastgpnie zostaje poddany wnikliwej analizie w celu wyeliminowania sytuacji
wyjatkowych)

Jezeli po przeprowadzonej analizie raportu z poprzedniego miesigca frekwencja jest
wigksza lub rowna 85%, klasa otrzymuje zgode na wyjazd na wycieczke

1. Uczniowie ze 100%

Miesieczng frekwencja - pochwale wychowawcy w obecnosci klasy wpisang do
dziennika, list pochwalny wychowawcy do rodzicéw/opiekundow prawnych oraz
immunitet na niepytanie w dowolnym wybranym dniu tygodnia

Semestralng frekwencja - pochwate Dyrektora Szkoty w obecnosci klasy wpisang do
dziennika elektronicznego, list pochwalny Dyrektora Szkoty do rodzicow/opiekunow
prawnych oraz immunitet na niepytanie w dowolnym wybranym dniu tygodnia

Roczna frekwencjg - pochwata Dyrektora Szkoty wobec uczniow calej Szkoty, list
pochwalny Dyrektora Szkoty do rodzicow/opiekunéw prawnych oraz nagrode rzeczowsg

2. Uczniowie z frekwencja min. 95% maja pierwszenstwo do udzialu w wycieczkach
mig¢dzyklasowych rekreacyjno-turystycznych.

3. Klasa z najwyzsza frekwencja powyzej 85%:

Miesieczna, otrzymuja:
o I miejsce — dzien bez zaje¢ lekcyjnych (wyjscie klasowe z wychowawcg) lub
dzien bez stresu (bez pytania)
o Il miejsce — dzien bez stresu (bez pytania)
o I miejsce — immunitet na niepytanie na wybranej lekcji
Semestralna, otrzymuja:
o Imiejsce — dofinansowanie jednodniowej wycieczki
o Il miejsce — dzien bez zaje¢ lekcyjnych (wyjscie klasowe z wychowawca)
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o III miejsce — dzien bez stresu (bez pytania)
e Roczna, otrzymuja:
o Imiejsce — dofinansowanie dwudniowej wycieczki w kolejnym roku szkolnym
o Il miejsce — dofinansowanie jednodniowej wycieczki w kolejnym roku szkolnym
o III miejsce — dzien bez lekcji (wyjscie klasowe z wychowawcg) w kolejnym roku
szkolnym

PODSUMOWANIE

1. _Ewaluacja programu co semestr potaczona z analizg skutecznosci dzialan oraz w razie
potrzeby wprowadzanie korekt w programie.
Wskazniki do analizy skuteczno$ci programu
a. Ilosciowe — $rednia frekwencja szkoty przed i po; liczba nieusprawiedliwionych
nieobecnosci; frekwencja w poszczegolnych klasach przed i po, liczba uczniéw z
frekwencja ponizej 85% przed i po
b. Jakosciowe — opinia ucznidw rodzicoOw (motywacja, odpowiedzialnos¢, atmosfera w
szkole; opinia wychowawcow i nauczycieli (liczba przeprowadzonych rozmow,
warsztatow); analiza przyczyn absencji
2. Program ma na celu zwigkszenie motywacji uczniow do systematycznego uczestnictwa
w zajeciach, a takze usprawnienie procesu monitorowania frekwencji. Jasne zasady
usprawiedliwiania, zwalniania oraz nagradzania majg przyczyni¢ si¢ do poprawy wynikoéw
nauczania oraz integracji spotecznosci szkolnej
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